
Результаты опроса работодателей 

Магистратура в ФИПС существует не так давно, поэтому в качестве 

потенциальных работодателей были выбраны давние партнёры. Их мнение о 

реализуемой программе очень ценно, поскольку позволяет актуализировать и 

корректировать образовательную программу именно под запросы рынка, что 

повышает уровень трудоустройства выпускников. 

Неготовность почти половины работодателей брать обучающихся на 

практику является сигналом для ФИПС о необходимости расширять 

сотрудничество с иными организациями в целях направления магистрантов на 

практическую подготовку. 
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Сотрудничаете ли вы с ФГБУ ФИПС в научной или 

образовательной областях?

да, больше 2х лет да, менее 2х лет

нет, но планируем нет, наши научные интересы не совпадают 

Документ подписан простой электронной подписью
Информация о владельце:
ФИО: Монастырский Денис Викторович
Должность: начальник Научно-образовательного центра ФИПС
Дата подписания: 20.04.2026 15:58:06
Уникальный программный ключ:
6b5672226d417ddf0822428d26ff4b368362fa22



 

 

 

 

71,4

0

28,6

Хотели бы вы получать информацию о новых 

образовательных программах ФГБУ ФИПС?

да нет регулярно интересуюсь образовательными программами ФГБУ ФИПС

100

00

Считаете ли вы востребованными выпускников 

программы магистратуры по направлению 

подготовки «Инноватика»?

да нет не знаю, какие компетенции содержит данная образовательная программа
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Считаете ли вы необходимым обучить своих 

сотрудников по образовательным программам 

ФГБУ ФИПС?

да, наши сотрудники уже проходили обучение в ФГБУ ФИПС да, но пока нет возможности нет
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Готовы ли вы принимать на практику обучающихся 

магистратуры ФГБУ ФИПС?

да нет
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Готовы ли вы трудоустраивать выпускников 

магистратуры ФГБУ ФИПС?

да, нам нужны такие специалисты нет, таких специалистов и так много на рынке
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Как часто, на ваш взгляд, необходимо 

актуализировать образовательную программу 

магистратуры в условиях развития инновационной 

экономики?

каждый год следует пересматривать тематику дисциплин

не менее 1 раза в 3 года пересматривать тематику дисциплин

пересматривать тематики дисциплин следует только в случае изменения правового 
регулирования  


